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INFORMATIVO

PROCESSO ELEITORAL DA AFA

Gestao 2022/2025

ELEICOES AFA-PR

Dia 19/04
VOTACAO ELETRONICA

A participacao de todos os associados no processo
eleitoral é IMPORTANTE E INDISPENSAVEL.

A votacao, ocorrera das 08h até as 17h do dia 19/04,
SOMENTE pelo site CLIQUE AQUI

CAMPANHA ELEITORAL PARA DIRETORIA ESTADUAL E CONSELHO FISCAL

3° Inserc¢ao - Chapas da Diretoria Estadual:

Rua Flavio Dallegrave, 4800,0 Boa Vista — PR 82540-010 Fone: 41 3253-3207 / 98508-2198


https://direta.link/afa-eleicoes-2022

AFA - JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

LEONEL SCHIER FELIPE YOUSSEF ABBOUD

Presidente ' Vice - Presidente
r ,1-""' »

\ ' ¥ 4

\ . ° L»'
Regido Maringd \ Regido Irafi
Estatutdrio
Diretora . Diretor Diretor

19 Secretaria 2° Sgcre’rério Tesoureiro

Luci Mari Passos Paulo Sérgio B.Moraes Augustinho Bernaz
Regido U. da Vitoria Regido S.A.Platina Regido Irati
Estatutdrio
Representante
Diretor Social Diretor Comunicagdo Diretor Gestao do FAE Aposentados

| &)

Wander A.M.Miranda Elmar Luis Maidl Gustavo A. Scholz José Francisco Lacerda
Regido Cornélio Regido Ponta Grossa U. Estadual Regido Apucarana
Procopio



AFA - JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

Colegas Afeanos

Chegamos ao final do periodo de divulgacdo das
Chapas que se organizaram e colocaram seus homes a
disposicdo para conduzir a Diretoria Estadual da AFA
pelos proximos 3 anos.

Noés da Chapa “AFA - Juntos Somos Mais Fortes”
estamos agradecidos por ferem lido e observado
cuidadosamente ©0s confeudos postados, mas
principalmente analisado nomes, pessoas e suas
personalidades e habilidades que poderdo contribuir na
conducdo da melhor forma a nossa Associacdo.

A Chapa “AFA - Juntos Somos Mais Fortes” Optou por
juntar novos integrantes com experieéncias na luta pelos
estatutdrios e conservar infegrantes com experiéncias e
habilidades j& adquiridas em conduzir de forma
inteligente e profissional os interesses da associacdo.

Formamos uma equipe bem preparada e disposta a

lutar por todos, e atravées deste reforcamos o nosso
pedido para que sejamos a sua escolha.

Vote: AFA- Juntos Somos Mais Fortes.

Um Grande Abraco a Todos



AFA - ATUANTE E PARA TO

Nosso lema é mais que um slogan de campanha.
- a0 e o desejo que a AFA defenda os interesses de todos os sécios,
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Nossa equipe:
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_ Presidente
Marcos Luis Maciel Souza
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Diretor Social
Paulo Roberto Milagres

PROPOSTAS

1

Ampliar a
participacao dos
socios

Administrar com
austeridade os
recursos da AFA

3

Melhorar e
ampliar convénios

-

Diretor de Comunicagao
Roberto Junior Monteiro

ATITUTE E PARTICIPACAO.
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Diretora Gestdo do FAE Representante de Aposentados
Maria Domingas N. Alberti Angelo Libério Robertina

VOCE
SOCIO DA AFA

COMO FAZER

- Ampliar a participacdo dos sdcios e nucleos na gestdo da AFA.

- Defender propostas que beneficiem a coletividade e também contemplem questées
especificas de grupos de sdcios. Ouvir mais os sdcios.

- Os coordenadores dos Nucleos serdo na pratica mais um membro da Gestao Estadual.

- Democratizar as reunides, fazer reunides por nucleo, de forma on line e em horarios
alternativos que viabilizem a ampla participagao.

- Fazer comissdes tematicas permanentes e provisorias, para debater e dar
encaminhamentos em questdes importantes para os sécios. Ex. Comissao permanente
sobre Planos de Carreiras.

- Estabelecer canais de comunicagdao mais dinamicos e ageis com os sAcios.

- Realizar reunides on line quando possivel; evitando grandes despesas com transporte,
hotel e alimentagdo em Curitiba.

- Fazer analise financeira da AFA, encontrar alternativas de receitas, bem como reduzir as
despesas

- Avaliar a integragdo de atividades administrativas e de convénios com outras entidades.
- Criar comissdo para analise e propor agdes visando a sustentabilidade financeira da AFA.
- Seguir as recomendagdes e analises do Conselho Fiscal.

- Avaliar todos os convénios que a AFA possui, verificando sua efetividade e seus
beneficios

- Estimular a realizagdo de convénios nas Regioes.

- Dedicar especial atengdo ao convénio do Plano de Saude, visando prego justo e bons
SEervigos.
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COMO FAZER

4

Propor alteragoes
estatutarias, para
melhorar a associagao

- Democratizar as alteragdes estatutdrias, evitando que algumas pessoas fagam
propostas e aprovem alteracées em assembleias com poucos participantes.

- Alguns itens para analise de alteragdo: igualdade de direitos aos sécios (Ex. socio
aposentado hoje ndo pode se candidatar aos cargos de diretoria); reavaliar a forma de
calculo da mensalidade (hoje é porcentagem da renda/salario do socio); reavaliar o
repasse de recursos aos Nucleos promovendo sua ampliagao.
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Ampliar beneficios e
integracao dos
aposentados

- Criar grupo na AFA para promover atividades voltadas ao bem estar dos aposentados.
Propor criagdo de Departamento/Diretoria de Aposentados.

- Buscar integragdo com a Associag¢do dos Aposentados (AAPER), propor grupo de
estudos para analisar integracao.

- Promover atividades culturais e recreativas e grupos de interesse presenciais e on line
(viagens, cultura, leitura, musica, empreendedorismo, etc.).
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Integracao com as demais
entidades dos servidores e
funcionarios do IDR-Parana

- Propor e promover a recriagao do Férum das Entidades dos funcionarios e servidores.
- Unir e fortalecer as entidades em pautas comuns e em suas negociacées com 0s
Gestores do IDR-Parana, Politicos e Governo do Estado.

- Manter relacionamento e interlocu¢ao continua com as demais entidades
representativas dos funcionarios e servidores.
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Apoiar os nucleos na
realizagao de atividades
nas Regioes

- Realizar ag0es continuadas para valorizar associados (tempo de sdcio, atividade
relevante na sociedade, aposentadoria, etc...).

- Junto com os Nucleos realizar atividades para o bem estar dos sdcios e familiares.

- AgOes voltadas a saude, cultura, viagens, confraternizagées, torneios esportivos, acoes
emergenciais de apoio aos socios, etc.

- Apoiar os Nucleos na realizagdo de confraternizacdes nas Regides.
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Qualificar a

- Constituir comissao permanente sobre Planos de Carreiras visando qualificar a
participacao da AFA em debates e atividades, bem como prestar apoio aos associados
sobre suas duvidas e demandas.

participacao da AFA em
temas de interesse dos
socios

Integracao institucional
da AFA como
IDR-Parana

10

Defesas de pautas

institucionais

- Constituir e participar de forma ativa em comissdes e grupos de trabalho sobre temas
de interesse dos associados.

- Abrir canais de comunicagdo com os associados sobre os temas em debate, buscando
democratizar as informagGes e ampliar as ideias a serem defendidas pela AFA.
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- Buscar a integragao com Gestores do IDR-Parana visando o fortalecimento das duas

- Interlocugdo permanente com a Diretoria do IDR-Parana, SEAB e Governo do Estado.

- Melhorar a representatividade dos funcionarios junto ao Conselho de Administragao
do IDR-Parana, buscando que a escolha do representante seja dos servidores e
funcionarios e sua participacdo seja integrada as entidades dos funcionarios.

- Defesa da Extensao Rural e Pesquisa Agropecudria como politicas publicas e papéis
fundamentais do IDR-Paranag, junto a Sociedade, Governos e Politicos.

- Mais recursos humanos e financeiros para extensao rural e pesquisa agropecuaria,
realizagdo de concurso publico para recomposi¢do do quadro de pessoal; aplicagao de
planos de carreiras; e ampliagao e consolidagao de orgamento.

- Propor e apoiar a criacdo da Academia Estadual de Extensao Rural.

- Aprimorar e qualificar a participag¢do junto a FASER (Federagao).
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3° Insercédo — Chapa Conselho Fiscal

CHAPA INSCRITA PARA: CONSELHO FISCAL CHAPA: “UNIAO PELA AFA”
Titular: NILO BRAGAGNOLO — Regido: Paranagua (Ativo CLT)

Titular: FREDERICO DE CAUDURO - Regido: Curitiba (Estatutario)

Titular: CELIA REGINA MATOS MARCON — Regido: Unido da Vitdria (Ativa CLT)
Suplente: DANILO TIVERON — Regido: Paranavai (Ativo CLT)

Suplente: LUZINETI BALTAZAR - Regido: Maringd (Ativa CLT)

Suplente: RAMIRA CELIA ALONSO — Regido: Paranagua (Ativa CLT)

PLANO DE TRABALHO DA CHAPA “UNIAO PELA AFA”, PARA O CONSELHO FISCAL DA AFA
GESTAO 2022 / 2025

AS PRINCIPAIS COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL SAO A FISCALIZACAO DOS ATOS DA
DIRETORIA, A EMISSAO DE OPINIOES SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E OS SEUS
RELATORIOS, A FORMULACAO DE OPINIOES SOBRE PROPOSTAS QUE SERAO SUBMETIDAS A
APROVACAO POR PARTE DOS DEMAIS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO EM
ASSEMBLEIA, A DENUNCIA DE ERROS E/OU FRAUDES, E A CONVOCACAO DE ASSEMBLEIAS EM
CASOS ESPECIAIS.

POR ISSO O NOSSO PLANO DE TRABALHO SERA BASEADO PELOS PRINCIPIOS DA
TRANSPARENCIA, EQUIDADE E PRESTACAO DE CONTAS, SEMPRE PROCURANDO ZELAR PELA
SUA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA E CONTRIBUIR PARA O MELHOR DESEMPENHO DA
ENTIDADE.

- TAMBEM TRABALHAREMOS PARA ASSEGURAR AOS ASSOCIADOS QUE A ENTIDADE ATENDA
AOS OBJETIVOS DESCRITOS NO ESTATUTO, DENTRO DOS PRINCIPIOS DA ETICA, EQUIDADE E
TRANSPARENCIA;

- E INDISPENSAVEL A INTEGRAGAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ASSOCIACAO, COM
PODERES DE CONTROLE E FISCALIZACAO, TENDO COMO PRINCIPAL ATRIBUIGAO FISCALIZAR AS
FINANCAS, A GESTAO E O PATRIMONIO DA ENTIDADE,

- IREMOS ACOMPANHAR TODAS AS ATIVIDADES, DAR OPINIOES, SUGERIR RECOMENDAGOES,
ELABORAGAO DE PARECERES, FISCALIZACAO DAS CONTAS E ATOS DE ADMINISTRAGAO, ASSIM
COMO PELO RECEBIMENTO DE DENUNCIAS E TAMBEM PELO SUGESTIONAMENTO DE MEDIDAS
SANEADORAS.



COMISSAO ELEITORAL ESTADUAL DA AFA-PR
Gestao 2022/2025

Gecsur Clovis de Bortoli

Presidente da Comissao Eleitoral Estadual

Jussarra Ribeiro Adonias Pereira Rodrigues

Membro da Comissao Eleitoral Estadual Membro da Comissao Eleitoral Estadual



